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FUNDAGAD PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE

PROCESSO PBS-PRC-2023/00857
SELECAO DE FORNECEDORES - PREGAO ELETRONICO N° 00070/2023
CONTRATO N° 0288/2024

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAC;J\O CONTINUADA DE SERVICO DE ALIMENTAQT\O E
NUTRICAO HOSPITALAR, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE - PB SAUDE
E A EMPRESA MCP REFEICOES LTDA.

FUNDAGCAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE - PB SAUDE, fundacido publica de direito
privado, entidade da Administracdo Indireta, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 38.111.778/0001-40,
neste ato representada por seu Diretor Superintendente, doravante denominada CONTRATANTE,
e de outro lado a empresa MCP REFEICOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ N°
06.088.039/0001-99, com enderegco na Av. Doutor Julio Maranhdo, n°® 1210, Guararapes,
Jaboatdo dos Guararapes — PE, CEP 54.325-440, e-mail: comercial@nutrihouse.com.br,
licitacao@nutrihouse.com.br, através de seu representante legal abaixo assinado, neste ato
denominada CONTRATADA, considerando tudo que consta no Processo Administrativo PBS-
PRC-2023/00857, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO mediante as seguintes clausulas

e condicdes.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente contrato rege-se por toda a legislacdo aplicavel a espécie, especialmente, Decreto
Estadual n® 40.096/2020, Lei Complementar Estadual n® 157/2020, Regulamento Interno de
Compras e Contratagbes de Itens (RICCS) da Fundacgao Paraibana de Gestdo em Saude, e nas
suas vacancias nas normas gerais contidas na Lei de Licitacdes, e na legislacdo estadual aplicada
a matéria, bem como os preceitos de direito publico e pelas disposicbes presente neste

instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1 CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO CON
SERVICO DE ALIMENTACAO E NUTRIGAO HOSPITALAR destinados a fu
estagiarios, residentes, acompanhantes, pacientes e outros autorizados pela Diregao do

3 SAUDE!

do Servidor General Edson Ramalho - HSGER e da Fundagéo Paraibana de Gestdo em S
PB SAUDE, INCLUINDO a reestruturagdo, manutencéo preventiva e corretiva, fornecimento
pecas, utensilios e equipamentos da Unidade de Alimentagéo e Nutricdo (UAN), com fornecimen
de todos os insumos/géneros alimenticios necessarios a produgdo normal e dietética, com
utilizacdo da area, instalagdes e equipamentos, com méo de obra exclusiva, conforme condicées,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste
instrumento independentemente de transcricdo, nos termos do Regulamento Interno de Compras
de Bens e Contratagdes de Servigos - RICCS:

N° DESCRIGAO DO ITEM UND DE QTD.| VALOR | VALORANUAL
FORNECIMENTO MENSAL
(12 MESES)

Prestacdo continuada de servigo de
alimentacéo e nutricdo destinados a
funcionarios, estagiarios, residentes,
acompanhantes, pacientes e outros
autorizados pela Diregcéo do Hospital do
Servidor General Edson Ramalho -
HSGER e da Fundacgéo Paraibana de
Gestdo em Saude — PB Saude,
INCLUINDO a reestruturacéo,
manutencao preventiva e corretiva,
fornecimento de pecgas, utensilios e
equipamentos da Unidade de SERV'QO 01 R$ 674582,18 RS 8094986,16
Alimentacéo e Nutricdo (UAN), com
fornecimento de todos os
insumos/géneros alimenticios
necessarios a produgao normal e
dietética, com utilizacao da area,
instalagcdes e equipamentos, com mé&o
de obra exclusiva, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos financeiros necessarios ao custeio do presente CONTRATO ocorrerdo de acordo
com o contrato de gestdo vigente dessa unidade hospitalar, HOSPITAL DO SERVIDOR
GENERAL EDSON RAMALHO e sera pago através da Conta Corrente relacionada ao contrato.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO

3.1 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global de R$ 8.094.986,16 (Oito
noventa e quatro mil, novecentos e oitenta e seis reais e dezesseis centavos), dividido
(doze) parcelas mensais de R$ 674.582,18 (Seiscentos e setenta e quatro mil, quinhento
oitenta e dois reais e dezoito centavos). O pagamento sera realizado proporcionalmente
prestacdo dos servicos, em até 30 (trinta) dias do atesto da Nota de Fiscal Eletronica (NF-e),
devendo isso ocorrer ao final de cada ciclo mensal de prestacdo e por meio de Ordem Bancaria
para a Instituicdo Financeira, EXCLUSIVAMENTE BRADESCO, cuja proponente mantenha conta
corrente de sua titularidade, devendo ocorrer apés o recebimento definitivo do bem pelo fiscal do
contrato.

3.2. Na impossibilidade da aplicacdo do prazo contido na clausula anterior e desde que
caracterizada condi¢do indispensavel para a obtencdo dos itens ou propiciar significativa
economia de recursos, 0 pagamento podera ser realizado em menor periodo, desde que
apresente condigdo vantajosa a PB SAUDE.

3.3 Quaisquer taxas, impostos ou tributos fiscais, ou de outra natureza, que possam incidir sobre o
presente Contrato, ou que tenham relacdo com objeto realizado(s) ficardo a cargo da
CONTRATADA.

3.4 Com relagdo a cobranca do percentual de 1,6% devido ao Empreender/PB, a que se refere o
Inciso Il, do art. 8°, da Lei n° 9.335, de 25 de janeiro de 2011, c/c o Decreto Estadual 32.086/11, a
mesma devera ser feita no momento do processamento do pedido de pagamento dos
fornecedores pela Administracéo, incluindo-se o recolhimento do percentual de 1,6% do valor total
da fatura, para a implementacdo e operacionalizacdo do Fundo Estadual de Apoio ao
Empreendedorismo — Fundo Empreender - PB.

3.5. O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente da CONTRATADA, por
ordem bancaria, quando deverdo ser mantidas as mesmas condig¢des iniciais de habilitagdo.

3.6. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacéo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito a reajustamento de precos ou a atualizagao financeira.

3.7. A CONTRATADA se obriga a manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condig¢des de
habilitacdo exigidas, inclusive a condicdo de ndo empregar trabalhador menor na forma da Lei n°
9.854, de 27.10.99. Assume, ainda, a obrigacdo de apresentar, junto & Nota Fiscal, os seguintes

comprovantes devidamente atualizados:

e prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da CONTRATADA, compreendendo a Certiddo de Quitacéo de Tributos e a Certidao
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quanto a Divida Ativa — ou outras equivalentes, na forma da Lei — expedi

esfera do Governo, pelo 6rgaoc competente;
e prova de regularidade perante o INSS - Instituto Nacional de Seguro Social,
apresentacao da CND - Certidao Negativa de Débito;
e prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Serv
mediante apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade de Fundo de Garanti
fornecido pela Caixa Econdmica Federal.

e Prova da regularidade trabalhista — CNDT.

3.8. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes licitadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, de acordo com as previsdes legais.

3.9 O valor estabelecido no contrato ndo podera sofrer reajustamento na forma do § 1° da Lei
10.192/01 c/c §1° do art. 28 da Lei n° 9.069/95, obedecendo eventual reajuste ao item 15 do
Edital.

CLAUSULA QUARTA - CARACTERISTICAS DA UNIDADE

4.1. A unidade hospitalar € uma instituicdo portas abertas de médio a grande porte que €
distribuido a partir da seguinte configuragdo: Cirurgia Geral (29), Clinica Médica (83), UTI Adulto
Tipo 1l (09), Unidade de Isolamento (1), UTI Neonatal Tipo Il (10), Unidade de Cuidados
Intermediarios Neonatal Convencional (04), Obstetricia Clinica (27), Obstetricia Cirurgica (12),
Pediatria Clinica (02) e Hospital-dia (04), servico de urgéncia/emergéncia, ambulatoriais e
assistenciais. E um hospital de referéncia nacional na assisténcia, na prevencao e articulagéo de
politicas publicas em saude. Possui 181 leitos de internagao hospitalar distribuidos em 01 andar.
4.2. O item acima traz os leitos ativos considerando a vigéncia do més de setembro do ano em
curso. E importante mencionar a previsdo de aumento de 30% do numero de leitos nos meses
subsequente para nortear a empresa na correta formacéo do prego, tomando-se como parametro
os critérios de previsibilidade. Esse entendimento faz-se necessario para que se compreenda a
situagdo atual do numero de leitos na instituicdo, bem como a possibilidade de posterior
expanséo.

4.3. ENDERECO DA UNIDADE: Rua Eugénio Lucena Neiva, S/N - Jardim 13 de Maio, Jodo
Pessoa/PB CEP: 58.025-020

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

5.1. A execugio do objeto seguird a seguinte dinamica, observadas as caracteristicas técnicas,
conforme especificacdes apresentadas no Anexo |, Il e Il do TERMO DE REFERENCIA.

v
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52. A CONTRATADA devera executar sob a supervisdo do
NUTRICAO/HSGER/PBSAUDE, de acordo com os padroes estabelecidos neste
Referéncia (conforme o ANEXO | e ANEXO Il), o planejamento de cardapios, o pre

distribuic@o das refeigbes;
5.3. O sistema de distribuicdo das refeicbes para pacientes sera centralizado, ou seja,
refeicbes serdo preparadas e porcionadas na cozinha, sendo transportadas para as enfermarias;
5.4. As copas das unidades de internacao deverao ser utilizadas somente como pontos de apoio a
distribuicdo. A CONTRATADA devera manter disponivel uma quantidade minima de itens que
agilizem o atendimento as solicitacées dos pacientes e otimize o trabalho das copeiras, como:
copos descartaveis, talheres, canudos, guardanapos, sachés.

5.5. O movimento de carga e descarga dos géneros sera feito em horario aprovado pela SETOR
DE NUTRICAO/HSGER/PBSAUDE.

5.6. A conferéncia do numero de refeicbes servidas sera feita por um funcionario da
CONTRATADA, juntamente com um do SETOR DE NUTRICAO/HSGER/PBSAUDE, através da
comparacao dos instrumentos de controle de cada uma das partes. Em caso de impasse quanto
ao quantitativo fornecido, prevalecera a totalizagdo do SETOR DE NUTRICAO.

5.7. A CONTRATADA devera investir, com uso de técnicas gastrondmicas, em pelo menos uma
nova preparagdo por més e em novas formas de preparo, métodos de cocgdo. Tecnicas de corte
de ingredientes, condimentos e novas formas de apresentacéo das preparagdes servidas aos
pacientes, no refeitério, nos servigos de coffee breaks e nas reunides de colegiado diretor, de
acordo com a aprovacao do SETOR DE NUTRICAO/HSGER/PBSAUDE.

5.8. A CONTRATADA se obriga a padronizar as preparacdes mediante utilizacdo de fichas
técnicas, contendo as quantidades dos géneros, as instruges detalhadas de preparo, rendimento,
valor nutricional, porcionamento e apresentagdo. Estas fichas deverdo estar disponiveis para
consulta do SETOR DE NUTRICAO/HSGER/PBSAUDE, sempre que solicitadas.

5.9. A CONTRATADA devera padronizar o porcionamento das refeicdes dos pacientes, de acordo
com suas necessidades nutricionais e padronizacido do SETOR DE NUTRICAO/ HSGER
/IPBSAUDE: deverdo ser disponibilizados balcées térmicos para este porcionamento, em
quantidade suficiente para as dietas com e sem sal.

5.10. A CONTRATADA devera apresentar amostra de todas as preparacbes com antecedéncia
minima de 90 minutos do horario estipulado para o inicio da distribuicdo, para que haja tempo
habil para as devidas alteracées. O nutricionista designado pela CONTRATANTE fara a
degustacdo destas preparagdes, solicitando a modificacéo ou substituicdo daquelas consideradas
inadequadas, a seu critério.

5.11. HORARIO DAS REFEICOES:

5.12. Todas as refei¢cdes serdo fornecidas nos horarios estabelecidos abaixo, observando que as

mesmas deverdo estar sendo entregues neste momento para os seus respectivos usuarios, ndo
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estando este horario previsto para o porcionamento ou envaze das mesmas.

deverao ser executadas previamente:

TIPO DE DIETA HORARIO
DESJEJUM DO PACIENTE 06:00 AS 08:30 H
DESJEJUM ACOMPANHANTES E ]
FUNCIONARIOS 7:00 AS7:30 H
LANCHE DA MANHA DO PACIENTE 09:00 AS 10:00 H
ALMOCO DO PACIENTE 11:30 AS 14:00 H
ALMOCO FUNCIONARIOS 12:00 AS 13:00 H
ALMOCO ACOMPANHANTES 13:00 AS 14:00 H
LANCHE DA TARDE DO PACIENTE 14:30 AS 15:30
MERENDA FUNCIONARIOS 15:30 AS 16:00 H
JANTAR DOS PACIENTES 18:00 AS 19:00 H
JANTAR ACOMPANHANTES 19:00 AS 19:40 H
JANTAR FUNCIONARIOS 21:00 AS21:40 H
CEIA PACIENTES 21:00 AS 22:00 H
LANCHE NOTURNO DAS NUTRIZES 00:00 AS 01:00H

5.13. As refeicGes dos pacientes portadores de Diabetes Mellitus e pacientes com programacgao
de jejum para exames ou outro procedimento poderdo ser servidos em horarios diferentes dos
estabelecidos no quadro do subitem 6.12, conforme necessidade do paciente e solicitagdo do
CONTRATANTE;

5.14. As refeicbes para coletividade enferma devem ser servidas aos pacientes em seus
respectivos leitos até no maximo 30 minutos do inicio do horario previsto no quadro do subitem
5.15. Para refeigdes ndo programadas de pacientes (e acompanhantes) por motivo de internagao
recente ou para os que retornarem de procedimentos (internos e/ou externos) ou outra causa que
impega o cumprimento dos horarios pré-estabelecidos descritos nos itens 6.12, devera ser servido
um lanche reforcado, mediante solicitacdo escrita da CONTRATANTE;

5.16. Receberao desjejum, almogo e jantar, os acompanhantes de pacientes menores de 18 anos
(Lei n° 8.069 de 13/07/90), maiores de 60 anos (Lei n° 10.741 de 1/10/03), de pacientes em
tratamento fora de domicilio (Portaria SAS n® 055 de 24/02/99), de portadores de necessidades
especiais (Lei n® 3.411 de 29/05/00), bem como policiais exercendo sua atividade na instituicao
junto a pacientes sob custodia, e os autorizados pelas diversas areas assistenciais de acordo com

determinacdo da Direcdo do HSGER /PBSAUDE. Em casos de acompanhantes diabéticos,
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gestantes, nutrizes ou em outras situagdes especificas, a merenda e a ceia ta
fornecidas. Os policiais, por ndo poderem se afastar dos pacientes sob custddia,
também a merenda. Por este mesmo motivo, para permanecerem junto a estes p
receberao todas as refeicdes na enfermaria;

5.16.2. Sera fornecido almogco no refeitério a pacientes e acompanhantes autorizados
aguardam admissao;

5.16.3. A refeicdo do acompanhante sera servida no refeitério. Caso o acompanhante ndo possa
se deslocar até o refeitério, a refeicio devera ser servida no mesmo local e horario da refeicao
dos pacientes;

5.16.4. O paciente interno, acompanhante, residentes e internos que se encontrar impedido de
tomar sua refeicdo no horario regular do quadro supracitado, tera seu direito salvaguardado,
devendo sua refeicdo ser reservada, respeitando as normas de seguranca do alimento (tempo e
temperatura) conforme Resolucdo da Diretoria Colegiada — RDC n.° 216, de 15 de setembro de
2004, MS/ANVISA;

5.16.5. A reserva das refeicées descritas no subitem sera feita mediante solicitagdo prévia do
interessado a CONTRATADA,;

5.16.6. As formulas infantis serdo distribuidas nos horarios estabelecidos pela prescricido dos
nutricionistas do HSGER/PBSAUDE responsaveis pelas Unidades de Internacdo, conforme

quadro abaixo:

Dieta enteral adulto HORARIOS
Sistema aberto - UTI geral adulto 02h-05h-08h-11h-14h-17h-20h-23
Sistema aberto - Demais clinicas 05h-08h-11h-14h-17h-20h - 23h
Sistema fechado Conforme prescri¢do dietética
Dieta enteral pediatria HORARIOS
Sistema aberto 03h - 06h - 09h - 12h - 15h - 18h - 21h -
24h
Sistema fechado Conforme prescri¢do dietética
Formulas infantis (enteral) HORARIOS
Sistema aberto - Demais Clinicas 03h - 06h - 09h - 12h - 15h - 18h - 21h -
24h
Sistema aberto - UTI Neonatal 02h - 05h - 08h - 11h - 14h - 17h - 20h -
23h
Férmulas infantis (Mamadeiras) HORARIOS
2 em 2 horas 02h - 04h - 06h - 08h - 10h - 12h - 14h -
16h -18h - 20h - 22h - 24h
3 em 3 horas 03h - 06h - 09h - 12h - 15h - 18h - 21h -
24h
4 em 4 horas 04h -08h -12h -16h - 20h - 24h
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5.11.7. Os lanches, agua e coffee breaks, solicitados pela CONTRATANTE, serdo e
horarios estabelecidos pela SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE; 6.11.8.
refeicdes no refeitorio os servidores que optarem por abrir médo do auxilio alimentacao, d
com informagao do SEAPE/HSGER /PBSAUDE.
5.11.9. Os horarios do inicio do fornecimento poderéo sofrer alterages, caso haja necessidad

FUNDACAD PARAIBANA DE BESTAO EM SAUDE

melhorar a rotina de atendimento ao paciente ou usuario do refeitorio;
5.12. DISTRIBUICAO

512.1. As formulas infantis, dietas enterais, os lanches e as refeicdes aos pacientes serao
entregues nas enfermarias ou em outros locais solicitados pelo SETOR DE NUTRICAQ/ HSGER
/PBSAUDE por copeiros (as) da CONTRATADA,;

5.12.2. As refeicbes para pacientes e formulas infantis deverdo ser personalizadas com etiquetas
informatizadas contendo: nome completo do paciente, nimero do prontuario, data de nascimento,
enfermaria/leito, prescricdo dietética, incluindo preferéncias e aversées alimentares, prazo de
recomendacgdo de consumo;

5.12.3. As etiquetas das dietas enterais devem ser confeccionadas de forma informatizada,
contendo: nome completo do paciente, enfermaria/leito, n® prontuario, volume total, velocidade de
administracao, via de acesso, data e hora da manipulagéo, prazo de validade, nome e numero no
Conselho Profissional do respectivo responsavel técnico pelo processo. As etiquetas deverdo
estar em estrita observancia com a legislagao pertinente as dietas oral e enteral,

5.12.4. A CONTRATADA devera guarnecer o refeitério com cestas com paes em forma de
torradas amanteigadas, temperadas ou n&o, devidamente protegidas contra a exposi¢gdo ao
ambiente;

5.12.5. Devera disponibilizar no balcdo de distribuicdo do refeitério sal e palito em saché, bem
como vinagre e azeite com bico dosador que impega vazamentos. Os produtos deverdo ser
rotulados com a indicacéo das datas em que foram abertos e suas respectivas validades;

5.12.6. Devera disponibilizar no refeitério limdo nos cardapios de peixe e carne suina e queijo
parmesao nas preparagdes de massa;

5.12.7. Devera fornecer em embalagem individual industrializada o agucar, o sal destinado as
dietas com restricdo de cloreto de sédio, o adogante artificial a base de sucralose destinado as
dietas com restricdo de sacarose, bem como a manteiga com ou sem sal, a geleia de fruta e a
geleia de fruta diet para as preparagdes servidas nas areas assistenciais e demais setores do
HSGER/PBSAUDE. Caso haja necessidade, o tipo de adogante servido podera ser modificado a
critério do SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE, de acordo com o conhecimento cientifico
vigente;

5.12.8. Devera fornecer biscoitos (doce, salgado, bolacha, etc.) em embalagem individual

industrializada. Quando nio for possivel atingir o peso exato preconizado neste Termo de
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Referéncia, por diferengas na padronizacdo de embalagens da industria, fica a carg
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DE NUTRICAOQ estabelecer qual a variacao de peso sera permitida para cada situacao;
5.12.9. Utilizar, para servir as refeicdes dos pacientes, utensilios adequados para o uso e
térmicos com fluxo de ar quente e frio, portanto, de material resistente a variacdes de tempe
e de tamanho, compativel com o das bandejas e com o espago disponivel para acomodacao
mesmos no interior dos carros de transporte, de acordo com as normas vigentes, conform
padronizagdo do SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE;

5.12.10. As frutas servidas inteiras deverdo ser embaladas em sacos plasticos especificos para
alimentos ou plastico de filmes PVC para evitar contato direto com superficies;

5.12.11. Devera disponibilizar utensilios em uso no refeitério em quantidade de acordo com o
numero de refeicbes servidas, para que nao haja necessidade de reposicao e de acordo com as
normas vigentes, conforme padronizacdo do SETOR DE NUTRICAO/HSGER/PBSAUDE;

5.12.12. Devera fornecer e fazer a reposicdo de todo o material, sempre que os mesmos
estiverem amassados, arranhados, quebrados, amarelados, descascados ou sempre que houver
necessidade, de maneira que os usuarios sejam servidos com utensilios completos e integros;
5.12.13. Devera fornecer utensilios descartaveis resistentes, conforme padronizacdo do SETOR
DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE, para uso com pacientes, de acordo com solicitagido dos
nutricionistas dos centros de atendimento;

5.12.14. Os pratos, copos e recipientes para sopas, saladas e sobremesas destinados aos
pacientes deverao ser devidamente protegidos;

5.12.15. Os utensilios para a pediatria sempre que possivel deverdo ser coloridos com motivos
infantis e tamanhos variados, conforme padronizagdo do SETOR DE NUTRICAO/ HSGER
/PBSAUDE;

5.12.16. Devera colocar um quadro de avisos a entrada do refeitorio, no qual devera ser afixado,
diariamente, o cardapio atualizado, devidamente digitado e assinado pelo nutricionista
responsavel da CONTRATADA,

5.12.17. Devera fornecer materiais para acondicionamento das férmulas infantis, tais como: copo
dosador de 60 ml, mamadeiras, chuquinhas, bicos de latex, bicos de silicone, bicos especiais ou
outros, de acordo com a padronizacdo do SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE e
solicitagdo da fonoaudidloga por se tratar de um Hospital Amigo da Crianca;

5.12.18. Devera fornecer todos os utensilios, materiais de higiene, rétulos, materiais descartaveis
de paramentacdo, equipamentos complementares e outros necessarios a manipulagao,
acondicionamento e distribuicdo das férmulas infantis, conforme padronizacdo do SETOR DE
NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE;

5.12.19. Devera disponibilizar carros para distribuicdo de refeicbes para pacientes em aco inox
com sistema de aquecimento e resfriamento em quantidade e capacidade suficiente para atender

a demanda de leitos da unidade hospitalar conforme se segue: ¢« 01 Carro térmico para
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maternidade * 01 Carro térmico para Cirargica e Clinica Médica « 01 Carro térmico
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Médica e Servico de Urgéncia/ Emergéncia
5.13. SETORIZACAO 6.13.1. A Area de Nutricio abrange os seguintes setores: * Uni
Alimentacao e Nutricdo (UAN) « Refeitdrio Geral * Despensa de descartaveis

5.14. Com a celebracdo do contrato, serdo entregues a CONTRATADA para o devido us
guarda sob sua exclusiva responsabilidade e manuten¢éo, a cozinha do HSGER /PBSAUDE,
areas privativas e comuns da Area de Nutricdo que interessem direta e indiretamente ao preparo e
distribuicdo de alimentos, tais como: despensas, camaras frigorificas, refeitério e respectivos
moveis, instalacées e equipamentos. Iguaimente sera entregue @ CONTRATADA, todo material
permanente de copa e cozinha existente, obrigando-se a mesma a restituir esse material, apés o
término do contrato, no mesmo estado em que o recebeu, e manter sempre em perfeito
funcionamento todos os equipamentos, sem quaisquer 6nus para o HSGER /PBSAUDE, que nao
sejam os previstos no contrato;

5.15. Para o perfeito cumprimento do disposto no item anterior, sera lavrado termo em que
constara o arrolamento total dos bens recebidos e uma descricéo do seu estado de conservagao e
funcionamento que sera fornecido a CONTRATADA na implantagéo do servigo;

5.16. A manutencdo dos equipamentos, sistemas hidraulicos, sanitarios, gas, coifas, camaras
frigorificas, instalagbes e dependéncias privativas, ficara a cargo e sob a responsabilidade
exclusiva da empresa CONTRATADA, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE;

5.17. DO QUADRO DE PESSOAL:

5.17.1. Manter a seu servico, no HSGER, quadro de pessoal técnico, operacional e administrativo
qualificado, nos horarios predeterminados e distribuidos segundo necessidade dos setores, de
modo a garantir a perfeita execugdo do contrato, suprindo a demanda de funcionamento nas 24
horas. As refeigdes deverdo ser preparadas de forma tecnicamente segura, em tempo util, com
boa apresentacao, distribuidos na temperatura adequada, respeitados os principios de higiene e
da técnica dietética, segundo a legislacéo vigente e os padrdes estabelecidos pela PBSAUDE;
5.17.2. Para desempenho de suas atividades, obriga-se a manter, permanentemente em servico,
profissionais de nutricdo, de nivel superior, de forma a garantir o cumprimento das obrigagcées
assumidas;

5.17.3. Designar, por escrito, no ato do recebimento da autorizagdo de servicos, preposto aceito
pela Administracdo, com poderes para tomar as decisdes compativeis com 0s compromissos
assumidos e para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucgao do contrato, que devera
cumprir sua jornada de trabalho nas dependéncias do HSGER /PBSAUDE;

5.17.4. Manter profissional nutricionista responsavel técnico pelos servigos e garantir a efetiva e
imediata substituicao do profissional, ato continuo a eventuais impedimentos;

5.17.5. Contratar nutricionista em cargo de chefia, obedecendo como critério um minimo de dois

A

anos de experiéncia na funcao especificada;
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5.17.6. Nao podera utilizar-se dos servigos de estudantes de nutricdo para desempe
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e atividades inerentes ao profissional de nivel superior;
5.17.7. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

5.17.8. Vedar a utilizagdo, na execuc¢ao dos servigos, de empregado que seja familiar de ag
publico ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, n
termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

5.17.9. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.17.10. Os funcionarios deverdo ter asseio pessoal, usar uniforme completo e limpo, sapatos
adequados, cabelos presos e protegidos por redes ou toucas protetoras, ndo sendo permitido o
uso de barba; as unhas devem estar curtas e sem esmalte ou base e, durante a manipulacao de
matérias-primas e alimentos devem ser retirados todos os objetos de adorno pessoal e a
maquiagem e evitar atos que possam contaminar o alimento, de acordo com as legislacdes
vigentes;

5.17.11. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados identificados por meio de cracha e
devidamente uniformizados, com os Equipamentos de Protecdo Individual — EPIls, conforme
disposto neste Termo de Referéncia. Devera apresentar ao fiscal de contrato, junto as notas
fiscais de compra de uniformes e EPls, os recibos de entrega destes aos funcionarios,
devidamente assinados, e com a relagcdo completa de todos os itens disponibilizados;

6.17.12. E proibida a permanéncia dos funcionérios da CONTRATADA no HSGER/PBSAUDE fora
do horario de trabalho. A permanéncia de qualquer funcionario da empresa nas dependéncias do
HSGER /PBSAUDE, fora de seu horario oficial escalado, devera ser comunicada com
antecedéncia para ciéncia e autorizagdo do SETOR DE NUTRICAO e posterior controle da
portaria do HSGER /PBSAUDE;

5.17.13. Devera utilizar, na execucio dos servigcos, empregados devidamente registrados, ficando
entendido que esse pessoal deverd participar dos treinamentos realizados pela Unidade e
obedecer as Normas Internas da administragdo do HSGER/PBSAUDE;

5.17.14. Substituir de imediato, em caso de eventual auséncia, tais como faltas, férias e licencas o
empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato, para que ndo haja prejuizo ao servigo;

5.17.15. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto & substituicdo dos empregados
alocados, cuja conduta, a juizo da CONTRATANTE, seja considerada prejudicial, inconveniente
ou inadequada ao exercicio de suas funcdes para a perfeita execucdo dos servicos, no prazo

maximo de 24 (vinte e quatro) horas;
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5.17.16. Devera responder por danos, avarias e desaparecimento de bens patr
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venham a ser causados por seus empregados ou prepostos, a terceiros ou a propr
hospitalar, desde que fiqgue comprovada a sua responsabilidade;

5.17.17. Os funcionarios deverao ter treinamento programado sistematico em servico, mini
seis horas a cada trés meses, com temas necessarios ao funcionamento do servico ou te
especificos solicitados pelo SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE;

5.17.18. Devera realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e reducédo de producdo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

5.17.19. Os cozinheiros e o cozinheiro chefe deverdo possuir ensino médio completo e curso
especifico; os demais funcionarios operacionais deverdo possuir no minimo o ensino fundamental
concluido;

5.17.20. Devera instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA
relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

5.17.21. Efetuar o pagamento dos salarios dos prestadores de servico IMPRETERIVELMENTE
até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més trabalhado, conforme disposto no art. 459, §
1° da CLT e cumprir todas as disposicdes legais relativas a alimentacao, transporte, atendimento
médico e outros e responsabilizar-se por todas as obrigagées trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

5.17.22. Cumprir e responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, dos
postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, normas de seguranga e
disciplinares internas do HSGER /PBSAUDE;

5.17.23. Colocar em pratica e observar os requisitos legais e as normas praticas de protecao e
segurancga do trabalho para o pessoal sob sua responsabilidade, bem como as demais normas
previstas pela legislacdo vigente e pelo HSGER /PBSAUDE;

5.17.24. Devera fornecer e tornar obrigatério o uso de todos os equipamentos de protecdo
individual (EPIs) inerentes a funcao, conforme a Norma Regulamentadora — NR 6, que compde a
Portaria MT n° 3.214 de 08 de junho de 1978 e suas alteracdes;

5.17.25. Devera manter perfeito e regular controle sobre o estado de saude de seus funcionarios
que prestem servigos, a fim de providenciar, de imediato, a substituicdo daquele que apresentar
qualquer doenca incompativel com a sua fungao;

5.17.26. Os exames de saude admissionais, peridodicos, demissionais, de mudanca de funcao e

retorno ao trabalho deverao ser realizados de acordo com o preconizado na NR 7, que compde a
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Portaria MT n°® 3.214 de 08 de junho de 1978 e suas alteracdes, devendo mante
arquivo de copia dos exames, conforme legislacéo vigente e apresentar as copias, me
a fiscalizagdo do HSGER/PBSAUDE, junto com os documentos de faturamento da pres
Servico;

5.17.27. Devera apresentar copia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico
Saude Ocupacional — P.C.M.S.0. e de Prevencao dos Riscos Ambientais — P.P.R.A., contend
no minimo os itens constantes das Normas Regulamentadoras n®. 7 e 9, respectivamente, da
Portaria n® 3.214, de 08/06/78, do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, conforme
determina a Lei Federal n® 6.514, de 22/12/77:

5.17.28. Devera responsabilizar-se por eventuais paralisagcdes do servico, por parte de seus
empregados, garantindo a continuidade dos servicos contratados, sem qualquer prejuizo da
qualidade dos mesmos e sem dnus para a CONTRATANTE;

5.17.29. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

5.17.29.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

5.17.29.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servi¢os ou da admissédo do empregado;

5.17.29.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel;

5.17.30. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados,
alocados na prestacdo do servico, objeto deste TR, ao pagamento das faturas emitidas para a
CONTRATANTE;

5.17.31. Constituir no prazo maximo de até 90 (noventa) dias a contar da data de assinatura do
contrato, Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA, conforme disposto na NR-5. Caso
a CONTRATADA esteja dispensada de sua constituicdo, designara um responsavel pelo
cumprimento dos objetivos da NR-5;

5.17.32. Emitir comunicacao de acidente de trabalho - CAT e adotar as providéncias previstas na
legislacao vigente;

5.17.33. Instituir, para controle da frequéncia de seus funcionarios, o sistema de registro eletronico
do ponto — SREP, previsto no art. 74, § 2°, da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, e
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s SAUDE

FUNDAGAD PARAIBANA DE BESTAO EM SAUDE

ponto eletrénico. O sistema de ponto eletronico devera ser aprovado pela Unidade;
5.17.34. Os nutricionistas deverdo preencher livro de ordens e ocorréncias, onde ser;
registro diario de todas as informagdes relevantes sobre o andamento do servico, tais como:
sobre auséncia de colaboradores, demissdes, admissdes, alteragdes no cardapio, situagdes
emergéncia e etc.

5.18. CONTROLE DE QUALIDADE 5.18.1. Elaborar e implantar no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apds o inicio da prestacdo de servicos o(s) Manual(is) de Boas Praticas de
Producdo de Refeicbes e do Lactario, com seus respectivos Procedimentos Operacionais
Padronizados (POPs), conforme legislagdes vigentes e aprovacéo da SETOR DE NUTRICAO e
da AINFH (Area de Infeccdo Hospitalar) da unidade, procedendo periodicamente a reviséo e
atualizacdo dos mesmos. Devera entregar 1 (uma) copia destes Manuais para a SETOR DE
NUTRICAO/ HSGER/PBSAUDE. A legislacdo especifica para estabelecimentos que manipulam
alimentos, e que devera ser observada e cumprida pela CONTRATADA, inclui, entre outras, a
RDC n° 216 de 15/09/2004, as Portarias n® 1.428/MS e a CVS 5, de 09/04/2013; 5.18.2. Limpar e
conservar em perfeitas condigcdes de uso e de higiene toda a area fisica sob sua responsabilidade,
todos os equipamentos, utensilios e mobiliarios necessarios a execugéo dos servigos, na forma
determinada pelos érgaos competentes e legislacédo vigente; 5.18.3. Manter condi¢des de higiene
em todas as etapas de producdo de refeicbes, desde o recebimento, armazenamento,
manipulagdo, pré-preparo, preparo até a distribuicdo dos alimentos, conforme legislagao vigente;
5.18.4. Recolher os alimentos n&o consumidos e os utensilios para higienizagao uma hora apés a
distribuicdo. Poder&o ser utilizados os mesmos carros para distribuir as refeigées (limpo) e para
recolher os utensilios (sujo), desde que os mesmos sejam higienizados antes da distribuicao da
préxima refeicdo. Este tempo precisa ser previsto no processo, para que nao haja atrasos; 5.18.5.
Utilizar acessorios e produtos de higienizacdo registrados em érgao sanitario competente,
conforme legislagdo vigente e aprovagdo do SETOR DE NUTRICAO/ HSGER/PBSAUDE e da
AINFH (AREA DE INFECCAO HOSPITALAR) da unidade. Os produtos devem ser adequados a
natureza dos servicos e obedecer as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA.
O armazenamento destes produtos devera ser em local destinado para este fim; 5.18.6. Coletar,
diariamente, amostras de todas as preparacdes servidas, em sacos lacrados proprios para esta
finalidade e conservar por um periodo de 72 horas para eventuais analises laboratoriais, conforme
legislacdo vigente. Deverdo ser realizadas analises microbiolégicas de amostras de refeices
mensalmente, assim como de formulas infantis € sempre que necessario, conforme solicitagédo do
SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE; 5.18.7. Realizar controle microbiolégico mensal
através de outras analises necessarias (ambiente, utensilios e pessoal), de acordo com a
legislagdo vigente e padronizacdo do SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE; 5.18.8.
Controlar, diariamente, a temperatura a que sao submetidos os alimentos e/ou as preparacdes e
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as férmulas infantis em geladeiras, freezer e frigorificos, mantendo planilha com co
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temperaturas afixadas préximos aos equipamentos, em local de facil visualizacéo, a
medidas corretivas necessarias. Para controle da temperatura ambiente, dos equipament
alimentos, a CONTRATADA devera adquirir termdmetros calibrados e adequados a
finalidades; 5.18.9. Os alimentos e/ou preparacdes armazenados deverdo ser identificados
de refeicdo, data e hora de preparo e data de validade) protegidos de contaminagdo, conform
legislacao sanitaria vigente. As sobremesas, sucos e frios distribuidos aos pacientes e servidores
deverao ser identificados com a data da manipulacéo e validade; 5.18.10. Descartar as sobras de
alimentos preparados em até 120 minutos apés o encerramento do horario da distribuicdo, ndo
guardando e/ou realizando o aproveitamento destas sobras; 5.18.11. Responsabilizar-se pela
qualidade dos alimentos fornecidos, inclusive perante as autoridades sanitarias competentes,
suspendendo o consumo e substituindo por outros sempre que houver suspeita de deterioracao
ou contaminacdo dos alimentos in natura ou preparados, providenciando, de imediato, o
encaminhamento para analise microbiolégica, sem o6nus para a CONTRATANTE; 5.18.12.
Acondicionar o lixo resultante de suas atividades em recipiente fechado, com tampa acionada por
pedal, com saco plastico apropriado, seguindo as normas técnicas vigentes. Estes deverdo ser
recolhidos diariamente e quantas vezes se fizerem necessarias, encaminhando-os até local
preestabelecido pelo SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE, em recipientes apropriados,
conforme legislagdo vigente; 5.18.13. Disponibilizar toucas descartaveis para visitantes,
prestadores de servicos e outros que necessitem ingressar nas instalacées de producédo de
refeicbes; 5.18.14. Realizar, através de empresa especializada, desinsetizacdo e desratizacao
com periodicidade mensal e descupinizacdo, quando houver necessidade, de todas as
dependéncias ocupadas. No caso de ineficiéncia de quaisquer destes procedimentos, a
CONTRATADA fica obrigada a repeti-los, independentemente do periodo estabelecido. Os
certificados e laudos conferidos deverao estar em locais de facil visualizacao.

5.19. PLANEJAMENTO DOS SERVICOS 5.19.1. Apresentar, mensalmente, os cardapios
completos, para pacientes e servidores, conforme VET estipulado e necessidades nutricionais,
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias 8 SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE, para a
devida aprovagdo. Uma vez aprovados, somente poderdo sofrer alteracbes devidamente
justificadas e autorizadas pelo referido servico, com antecedéncia minima de 2 horas; 5.19.2.
Apresentar ao SETOR DE NUTRIGAO/ HSGER /IPBSAUDE a analise nutricional dos cardapios
elaborados, contendo macro e micronutrientes; 6.19.3. Manter o cardapio planejado,
integralmente, do inicio ao fim das refeicdes; 5.19.4. As substituicdes dos cardapios solicitados
para pacientes deverdo ser obrigatoriamente atendidas em tempo habil pela empresa
CONTRATADA obedecendo aos horarios estabelecidos para tal; 5.19.5. Pode ser necessario
dietas individualizadas solicitadas por meio de formulario de dieta especial conforme prescricdo
dietética de nutricionista da CONTRATANTE, e essas refeicdes terdo o mesmo valor das
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refeicbes padrdo do cardapio, observada a consisténcia solicitada; 5.19.6. A ma

3 SAUDE!

FUNDACAQ PARAIBANA DE GESTAD EM SAUDE

dietas de pacientes ou acompanhantes que apresentem diagnéstico de alergias alimen
ser realizada com cuidado necessario para que ndo ocorra contaminagao cruzada com al
A contaminacéo cruzada é uma transferéncia de tragos ou particulas do alérgeno de um ali
para outro, diretamente ou indiretamente, ao longo do processo de producdo do alimento.
cuidado é importante uma vez que quantidades muito pequenas dos alérgenos podem s
suficientes para desencadear uma grave reagéo alérgica, em alérgicos muito sensiveis; 5.19.7. As
substituicbes de preparagdes de grupos alimentares equivalentes ndo seréo cobradas a parte,
sendo mantido o valor contratual da refeicdo; 5.19.8. As solicitagdes de sucos e chas para preparo
de exames e procedimentos realizados com os pacientes deverdo ser ofertados em volumes de
250ml e/ou 500 ml e faturado na dieta liquida completa ou liquida de prova, a depender da
consisténcia solicitada; 5.19.9. Na elaboracéo do cardapio, deverao ser adotados alguns critérios,
a saber: 5.19.9.1. Utilizar as frequéncias dos géneros previstas no Termo de Referéncia; 5.19.9.2.
Nao devera haver incidéncia de mesmos géneros ou preparagdes em um cardapio; 5.19.9.3. Os
cardapios aprovados deverdo permanecer durante toda a distribuicdo de dietas para coletividade
sadia e enferma, ndo se admitindo auséncia ou substituicdo da preparacao (componentes) fora do
estabelecido em cardapio previamente aprovado pela CONTRATANTE, seja por falta da
preparagéo, sob pena de multa e demais penalidades cabiveis; 6.19.9.4. O cardapio diario do
refeitério (almoco e jantar) sera constituido por duas opg¢des de proteina, entre carne vermelha,
carne branca, ovo ou proteina texturizada de soja (PTS), sendo que ovo e PTS ndo poderdo ser
oferecidos no mesmo cardapio e massas nao podem ser oferecidas como prato principal; 5.19.9.5.
Utilizar pelo menos uma fonte protéica nas pequenas refeigoes; 5.19.9.6. Observar a programagao
do ultimo dia do més em curso e a primeira do més seguinte, visando ndo haver coincidéncia de
preparacbes; 5.19.9.7. S6 podera repetir no maximo 2 (duas) vezes a mesma preparagao e/ou
opgado de lanches na semana; 5.19.9.8. Opgbes Ovolactovegetarianas — Devera estar disponivel
tanto para coletividade sadia como para enferma. Poderdao ser servidos omelete de forno
recheado, proteina texturizada de soja, panquecas, lasanhas, suflé de queijo, quiche ou empadao,
ou outra preparacao necessaria para atender dietoterapia especifica solicitada por nutricionista da
CONTRATANTE. 5.19.9.9. O valor nutricional dentro do binémio variedade x equilibrio; 5.19.9.10.
O clima e as preparagbes servidas quanto a digestibilidade; 5.19.9.11. Habitos alimentares
regionais; 5.19.9.12. A sazonalidade dos géneros e produtos alimenticios observando o aspecto
qualidade; 5.19.9.13. Atender as solicitacGes dos pacientes, obedecendo as diferencas no padrao
alimentar devido a preceitos religiosos, tabus, habitos alimentares e socioculturais, em
consonancia com o estado clinico e nutricional do mesmo e de acordo com a avaliacdo do
nutricionista do HSGER /PBSAUDE responsavel por seu tratamento dietoterapico; 5.19.9.14.
Planejar cardapios diferenciados para datas especiais (Pascoa, Natal, Ano Novo, Dia das

Criangas, Dia dos Pais, Dia das Maes, Semana Santa, Festa Junina e outras), respeitando-se as
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HSGER /PBSAUDE, sem custos adicionais; 5.19.9.15. Planejar cardapios com opgao
constipantes e laxativas, em todas as consisténcias de dietas; 5.19.9.16. Planejar ¢
diferenciados para a pediatria; 5.19.9.17. Utilizar o cardapio da dieta Normal como padrao
confeccdo dos cardapios das demais dietas, de acordo com as caracteristicas de cada u
5.19.10. Os principais ingredientes a serem utilizados no preparo das refeicbes deverdo atend
as seguintes exigéncias: 5.19.10.1. Carnes bovinas: a) Assados: lagarto e costela; b) Grelhados:
alcatra e contrafilé; c) Bife a milanesa: alcatra e contrafilé; d) Espeto: alcatra; e) Bife de panela:
cha de dentro e patinho; f) Bife rolé, picado: cha de dentro e patinho; g) Carne moida: cha de
dentro e patinho; 5.19.10.2. Carnes suinas: a) Copa lombo e carré: bife, churrasco, assado e
cozido; b) Linguicas: puras de carne suina fresca ou defumada conforme a preparacgao; 5.19.10.3.
Carnes de aves: 1. Utilizar apenas filé de frango e frango em pecas (coxa e sobrecoxa); 5.19.10 4.
Pescados: 2. Postas ou filé sem espinhas, exceto merluza; 5.19.10.5. Utilizar figado bovino no
caso de preparo de visceras; 5.19.10.6. Os laticinios deverao ser pasteurizados. O leite devera
ser integral, semidesnatado ou desnatado, em embalagem cartonada asséptica (litro), para todas
as preparacdes de pacientes e servidores; 5.19.10.7. Os ovos deverao ser extra, classe A, branco;
5.19.10.8. O arroz devera ser extra tipo 1 - grdos largos (refeitério) ou agulhinha (pacientes);
5.19.10.9. O feijao devera ser dos tipos: preto, branco, fava e carioca; 5.19.10.10. O sal devera
ser refinado e iodado; 5.19.10.11. Utilizar apenas 6leo de milho ou soja ou canola, e uma vez
utilizados nao deverdo ser reaproveitados. A CONTRATADA devera implantar e manter
programas voltados a reciclagem de 6leo comestivel, tais como destinagcédo a entidades e/ou
organizagbes assistenciais que comprovadamente efetivem o reaproveitamento do 6leo para
produgéo de sabdo, etc.; 5.19.10.12. As verduras, legumes e frutas deveréo ser frescos e estar
em estado de maturacdo adequado ao uso; 5.19.10.13. Os produtos animais deverao ser oriundos
de estabelecimentos fiscalizados pelo Servigo de Inspecéo Federal (SIF), com a devida aprovacao
através de certificados de inspecdo; 5.19.10.14. Nao utilizar em hipétese alguma corantes
quimicos e condimentos industrializados no preparo das refeicées; 5.19.10.15. Todos os géneros
alimenticios e produtos industrializados utilizados na preparagdo das refeicdes deverdo ser de
primeira qualidade e de marcas conceituadas, sendo a CONTRATADA obrigada a apresentar
previamente ao SETOR DE NUTRICAO/ HSGER/PBSAUDE 3 (trés) marcas diferentes de cada
produto para aprovacdo. O SETOR DE NUTRICAO/ HSGER /PBSAUDE podera solicitar a
retirada imediata e a substituicido daquelas marcas consideradas inadequadas, a seu critério;
5.19.11. A CONTRATADA devera manter seus estoques de matéria-prima em nivel seguro, com
um estoque minimo compativel com planejamento para 7 (sete) dias, de acordo com as
quantidades per capita estabelecidas no presente termo de referéncia; 5.19.12. Nao deverao ser
feitas preparacbes para outras unidades sem permissdo do SETOR DE NUTRICAO/ HSGER
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/PBSAUDE, sendo vedada a CONTRATADA fazer depodsitos de géneros, equ

materiais de qualquer natureza néo relacionados ao contrato.
5.20. A execucdo dos servicos sera iniciada a partir da assinatura do Termo de Contrato,

que segue descrita neste item 7.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

6.1.
6.1.1.

Das obrigagées da CONTRATANTE:

Além de outras obrigacdes previstas no Termo de Referéncia, a Fundacéo Paraibana de

Gestao em Saude (PB SAUDE) tera as seguintes obrigacdes:

a)

b)

Acompanhar a prestacéo do servigo por meio de empregados devidamente designados, os
quais se encarregardo dos contratos com a empresa prestadora de servigos para
esclarecimento de dlvida e troca de informagdes necessarias a realizagdo dos servigos.
Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do termo de referéncia e da proposta,
para fins de aceitacao e recebimentos definitivos;

Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no termo de referéncia e suas tabelas;

A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente termo de referéncia, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato Contratada, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

6.2 Das obrigagées da CONTRATADA:

321

a)

A Contratada compromete-se conforme o exposto a seguir:

Executar os servicos conforme especificagdbes deste Termo de Referéncia e de sua

proposta, com a alocacéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas

contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios

necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua

proposta;

b)

Para otimizar os controles internos da CONTRATADA, devera utilizar software para

gestéo, planejamento, controle de estoque, fichas técnicas, célculos nutricionais;
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c) Adotar procedimentos de sustentabilidade ambiental, conforme descrito no

Termo de Referéncia;
d) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defei
incorrecdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;
e) Manter a execucéo do servigo nos horarios fixados pela Administragao, e de conformida
com os itens 2.2.2, 2.4 e 6.11 do Termo de Referéncia, de modo a manter sempre o quantitativo
de profissionais e a producéo de refeigbes.
f) A CONTRATADA observara a Resolucéo a resolugdo RDC ANVISA 216, de 2004, alterada
pela RDC 52/2014, bem como legislacdo e/ou normas de 6rgéos de Vigilancia Sanitaria estaduais,
distrital @ municipais e demais instrumentos normativos aplicaveis.
g) Responsabilizar-se pelos vicios € danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;
h) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
i) Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comisséo ou funcéo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;
i) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, quando for
0 caso;
k) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
1) As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagao no primeiro més de prestagéo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
- Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, salario,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos
pela execugao dos servigos, quando for o caso;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,

devidamente assinada pela contratada;
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SEervigos,
- Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quita
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
- Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada n
empregado que se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual modo,
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagéo de servicos deve
ser devidamente comunicado, com toda a documentacédo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.
m) Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por néo receber
o vale transporte.
n) Substituir, de imediato, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;
o) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;
p) Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formagéo de precos as disposi¢cdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacado dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica, ou que
estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.
q) Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagcao dos servigos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.
r) Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando
ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

Av. Pres. Epitacio Pessoa, 1410 - 1° Andar - Expedicionarios - Jodo Pessoa - PB
CEP: 58.040-000




GOVERNO
DA PARAIBA

- Quando nado for possivel a realizagdo desses pagamentos

s SAUDE

" FUNDACAQ PARAIBANA DE GESTAD EM SAUDE

Administracdo (ex.: por falta da documentacédo pertinente, tais com
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valore
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objeti
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais ve
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.
s) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;
t) Atender as solicitacées da Contratante quanto a substituicio dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;
u) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;
V) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de func¢éo;
w) Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencéo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
- Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuices previdenciarias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissao do empregado;
- Viabilizar a emiss&o do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado; 10.23.3. Oferecer todos os
meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel. 10.24. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico,
aceito pela Administragéo, para representa-la na execugdo do contrato;
- Oferecer todos os meios necessérios aos seus empregados para a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferenciaimente por meio
eletrdnico, quando disponivel.
- Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administragao,

para representa-la na execucgao do contrato;
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dos servicos;
y) Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprim
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do paga
dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢ao
Contratante;

z) A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacées trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencao do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagéo, até
que a situacéo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

aa) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagcdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizagao da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugéo dos
servigcos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

bb) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

cc) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

dd) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitagao;

ee) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

ff) Nao se beneficiar da condigcdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegoes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

gdg) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excec¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30,
§1° Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

hh) Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servigcos mediante cessdo de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagédo de vedacao.

i) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos guantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,

tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
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da licitagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° d
Lei n° 8.666, de 1993. 10.33. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte €
horas, qualguer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
in Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por s
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como a
documentos relativos a execucao do servigo.
kk) Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.
1) Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servigcos, durante a vigéncia do contrato.
mm) Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.
nn) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.
00) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer
mudancga no método de execucéo do servico que fuja das especificagdes constantes deste Termo
de Referéncia.
pp) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.
qq) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;
rr) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;
ss) Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e “b”,
do Anexo VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:
- O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizacbes que vierem a ser realizadas, logo apés o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante

distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;
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- Os direitos autorais da solucéo, do projeto, de suas especificacbes

documentacao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
execucdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcon
ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expres
Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabive
tt) Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnic
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagéo dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos.
uu) A CONTRATADA devera manter planejamento de esquemas alternativos de trabalho ou
planos de contingéncia para situacbes emergenciais, tais como: falta de agua, energia elétrica,
gas, quebra de equipamentos, greves, obras na cozinha, lactario ou em outras condigbes que
impecam o seu funcionamento e outros, assegurando a continuidade dos servicos estabelecidos
no presente contrato, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE; estes deverdo ser
apresentados a CONTRATANTE para aprovacgao, no prazo de 60 dias a contar da assinatura do
contrato;
vv) O local utilizado para o preparo das refeicdes constante do plano de contingéncia para
situacdes emergenciais devera possuir as documentagbes administrativas e sanitarias
necessarias, conforme legislagao vigente;
ww) A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo abastecimento de agua potavel,
conforme legislacdo vigente, necessaria ao preparo das refeicées e higienizacdo em geral, em
caso de falta da mesma na rede publica de abastecimento, sem quaisquer 6énus para a
CONTRATANTE;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E EFICACIA

7.1. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, a contar da sua assinatura

pelas partes, prorrogavel nos termos do art. 57 da Lei 8.666/93.
CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1. Com fundamento no artigo 47 do Regulamento Interno de Compra e Contratacao de ltens da
FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE — RICCS/PB SAUDE, a CONTRATADA ficara
sujeita, no caso de atraso injustificado assim considerado pela Administragdo, de execucao parcial
ou inexecucao da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada

prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades, cumulativamente ou néo:
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8.1.1. Adverténcia escrita, comunicando formalmente desacordo quanto a conduta

+ SAUDE
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sobre o descumprimento de contratos e outras obrigacées assumidas, e a determ
adogdo das necessarias medidas de correcio;

8.1.2. Multas, observando os seguintes limites maximos:

8.1.2.1. 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valo
servico ou entrega de itens ndo realizados;

8.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor da ordem de itens/fornecimento ou do contrato, em
caso de recusa do adjudicatario em efetuar o reforgo de garantia (quando exigida no contrato;
8.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do servico ndo realizado, no caso de atraso superior a
30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o tornem improprio ao uso
a que e destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora as especificagdes contratadas.

8.1.3. Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, nas
hipéteses em que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar ou nao executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas.

b) deixar de utilizar os recursos humanos exigidos para a execucao dos itens, ou utiliza-los com
quantidade inferior 2 demandada.

8.1.4. Suspenséao temporaria de participagdo em procedimentos e impedimento de contratar com
a Administracéo Publica Estadual, pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses.

8.1.5. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas de oficio ou por provocacao do
fiscal por meio de termo circunstanciado que devera ser encaminhado ao Diretor Superintendente
da PB SAUDE, nos termos do art. 51, do RICCS.

8.1.6. As demais sancoOes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a de multa,
assegurado o direito de defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimacao do ato, no respectivo processo.

8.2. A justificativa para o ndo cumprimento da obrigacéo, ndo se aplicando a multa referida no
subitem anterior, sé serd considerada em casos fortuitos ou de forca maior, devendo ser
apresentada por escrito.

8.3. Com fundamento no artigo 48, § 6° do Regulamento Interno de Compra de ltens e
Contratacdo de ltens da FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE (RICCS - PB
SAUDE), ficara impedida de participar de procedimentos de Selecdo de Fornecedores da PB
SAUDE ou com ela celebrar contrato, pelo prazo de até 24 (Vinte e quatro) meses, garantido o
direito prévio da citagio e da ampla defesa, sem prejuizo de multa de até 30% do valor estimado

para a contratagéo e demais cominacdes legais, ao fornecedor que:

a) nao celebrar o contrato;

b) deixar de entregar documentacgo exigida no certame;
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c) ensejar o retardamento da execugao do objeto deste procedimento;
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d) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;
e) falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
f) comportar-se de modo inidéneo;

g) cometer fraude fiscal,

h) fizer declaragao falsa;

i) apresentar documentagao falsa.

8.4 A aplicacdo da sancéo multa gera crédito em favor da PB SAUDE, que pode ser descontado
da garantia contratual, dos pagamentos eventualmente devidos, compensada com outros créditos
ou cobrada judicialmente.

8.5. A sancdo multa pode ser aplicada cumulativamente as demais sancbes deste artigo.

9.6. Podera ser relevada, justificadamente, a execugdo de multa cujo montante for inferior aos
respectivos custos de cobranca.

8.7. A suspensao temporaria restringe, por até 24 (Vinte e quatro) meses, o direito de participar de
procedimentos de Selecao de Fornecedores da PB SAUDE ou com ela celebrar contrato.

8.8 Apds o trigésimo dia de atraso, o CONTRATANTE podera rescindir o contrato, caracterizando-
se a inexecucao total do seu objeto.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Da decis&o de aplicar a multa, é cabivel recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados a partir da data do recebimento da notificacdo pelo CONTRATADO,
nos termos do REGULAMENTO INTERNO DE COMPRAS DE BENS E CONTRATACAO DE
SERVICOS DA FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE (RICCS - PB SAUDE).

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1. O contrato sera acompanhado e fiscalizado por responsavel indicado pela Unidade de
Inteligéncia de Gestao de Contratos, o qual reunira qualificagdo técnica para o exercicio da tarefa

e a imparcialidade necessaria ao adequado relacionamento com o Contratado.

10.2. ldentificado indicio de irregularidade, por parte do contratado, na execucdo de suas
obrigagdes contratuais, a Unidade de Inteligéncia de Gestao de Contratos deve adotar as medidas
cabiveis para solugdo do problema, comunicando a Assessoria Executiva de Assuntos Juridicos

para que sejam tomadas as medidas de sua competéncia.

10.3. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui, tampouco, reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive, perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
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imperfeicbes técnicas ou emprego de técnicas inadequadas, e, na ocorréncia desta,
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em corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos.

10.4. A fiscalizacdo primaria da execucéo do servico/entrega do bem sera exercida pelo
Contrato, empregado da PB SAUDE que devera ser designado em portaria, o qual compe
acompanhamento direto do contrato, diligenciando sobre fiel execucao do ajuste e dando ciénci
CONTRATANTE de eventuais irregularidades detectadas.

10.5. O Fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis. Serd de responsabilidade do Gestor do Contrato identificar e aplicar o
sistema de glosas escalonada, mediante autorizacdo da Fundacédo Paraibana de Gestdo em
Saude PB Saude.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 O contrato podera ser extinto:
|.Pela plena execucgéo do respectivo objeto;
II.Pelo advento de termo ou condicio prevista no contrato;
IIl.Por ato unilateral da parte interessada, quando autorizado no contrato ou na legislagdo em
vigor;
IV.Por acordo entre as partes, desde que a medida seja conveniente para PB SAUDE;
V.Pela via judicial ou arbitral.
VI.Podera ser rescindido antes de seu termo final, mediante notificacdo prévia a
CONTRATADA com antecedéncia de 30 (trinta) dias, em face da conclusao de

procedimento licitatério contemplando idéntico objeto
11.2 Constituem motivos para a rescisdo do contrato:

| - O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, termo de referéncia ou
prazos;

Il - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, termo de referéncia e
prazos;

Il - O atraso injustificado no fornecimento;

IV - A paralisagéo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a PB SAUDE;
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V - A subcontratacéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do co
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outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao,
incorporacdo, ndo admitidas no edital e no contrato;

VI - A decretacéo de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;
VII - A dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;
VIl - A alteragéo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa, qut

prejudique a execugéo do contrato;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

12.1. O presente instrumento sera publicado por extrato, no Diario Oficial do Estado da Paraiba e
disponibilizado no site da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade competente da
CONTRATANTE, observando-se, sempre, as normas do Instrumento Convocatorio para o
processo de selegéo de fornecedores, que se aplicam integraimente ao presente Contrato.

13.2. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital, Estado da Paraiba, como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas da execucgéo deste Contrato.

13.3. E por estarem avencadas, as partes assinam o presente instrumento em trés vias de igual
teor e forma, para que produza os seus devidos e efeitos legais, na presenca das testemunhas

abaixo consignadas.

Jodo Pessoa/PB, _I 5 /05 30229
Ay i 7[ /..v/
AGAO PARAIBANA DE 1COES LTDA
GESTAO EM SAUDE DQ ik QL oo, o o
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHA 1—— /4/

NOME:
CPF: é/f)?cf.i'?j j34 -0

TESTEMUNHA 2
NOME:
CPF:
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